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MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica  

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 
(D.M. 170/2022) 

Progetto ThinKDifferent  -  Codice M4C1I1.4-2022-981-P-22234 

 

All’albo on line 
All’amministrazione trasparente 

Agli organi interessati 
Al Sito Web 

 

Oggetto: Decisione a contrarre per l’avvio di una procedura per l’affidamento diretto, ai sensi 
dell’art.50 comma 1 lett.b) del D.Igs 36/2023, del servizio di Mentoring e Orientamento da 
espletarsi mediante lo strumento della Trattativa Diretta sul Mercato elettronico della 
Pubblica Amministrazione (MEPA), per un importo contrattuale paria € 50.400,00 (IVA 
inclusa). 
Titolo del progetto: ThinK Different 
Codice progetto: M4C1I1.4-2022-981-P22234 
CUP:F64D22003790006 

 

ILDIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la Legge del 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento  

amministrativo»;  

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n.165, recante «Norme generali  

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 
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VISTO il decreto legislativo del 18 aprile2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici»; 

VISTO il decreto-legge del 16 luglio 2020, n.76, convertito, con modificazioni, dalla legge 

dell’11settembre 2020, n.120, recante «Misure urgenti per la semplificazione e 

l’innovazione digitale» e, in particolare, l’art. 1, comma2, lett.a), commi 3 e4; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n.77 ,convertito, con modificazioni, dalla legge del 

29 luglio 2021, n.108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e 

prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e 

snellimento delle procedure» e, in particolare,l ’art. 55, comma1, lett. b),n. 2; 

VISTO   il decreto-legge del 9 giugno 2021, n.80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 

agosto 2021, n.113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità 

amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia»; 

VISTO    il decreto-legge 6 novembre 2021,n.152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29  

dicembre 2021, n.233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale  

             di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose» e, in              

particolare, l’art. 24 avente ad oggetto «Progettazione di scuole innovative»; 

VISTO  il decreto-legge del 30 aprile 2022, n.36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29   

              giugno 2022 ,n.79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale   

            di ripresa e resilienza(PNRR)»e, in particolare l’art.47,comma 5; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n.13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21   

            aprile 2023, n.41, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di  

            ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al  

         PNRR(PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola 

comune»; 

VISTO in particolare, l’art.14, comma4, del citato decreto-leggen.13/2023, ai sensi del quale  

«limitatamente agli interventi finanziati, in tutto o in parte, con le risorse previste dal 

PNRR e dal PNC, si applicano fino al 31 dicembre 2023, salvo che sia previsto un termine  

più lungo, le disposizioni di cui agli articoli 1, 2, ad esclusione del comma4, 5, 6 e 8 del 

decreto-legge16 luglio 2020, n.76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 

2020, n.120, nonché le disposizioni di cui all'articolo 1, commi 1 e 3, del decreto-legge 18 

aprile 2019, n.32, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 giugno 2019, n.55. La 

disciplina di cui all'articolo 8, comma1, lettera a), del citato decreto-legge n.76 del 2020 

si applica anche alle procedure espletate dalla Consip S.p.A. ed a i soggetti aggregatori, 

ivi comprese quelle in corso, afferenti agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in 

parte, con le risorse previste dal PNRR e dal PNC con riferimento alle acquisizioni delle 

amministrazioni per la realizzazione di progettualità finanziate con le dette risorse»; 

VISTO il decreto legislativo del 31 marzo 2023, n.36, recante «Codice dei contratti pubblici in 

attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n.78, recante delega al Governo in 

materia di contratti pubblici» e, in particolare, l’art. 17, commi 1 e 2, i quali prevedono 

che «1.Prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni 

appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre 

individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori 



economici e delle offerte. 2.In caso di affidamento diretto, l'atto di cui al comma 1 

individua l'oggetto, l'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai 

requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-

finanziaria e tecnico-professionale»; 

VISTO l’art.225,comma8,del citato decreto legislativo n. 36/2023, secondo il quale «In relazione 

alle procedure di affidamento e ai contratti riguardanti investimenti pubblici, anche 

suddivisi in lotti, finanziati in tutto o in parte con le risorse previste dal PNRR e dal PNC, 

nonché dai programmi cofinanziati dai fondi strutturali dell'Unione europea, ivi comprese 

le infrastrutture di supporto ad essi connesse, anche se non finanziate con dette risorse, si 

applicano, anche dopo il 1° luglio 2023,le disposizioni di cui al decreto-legge n.77 del 

2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108 del 2021, al decreto-legge 24 

febbraio 2023, n.13,nonché le specifiche disposizioni legislative finalizzate a semplificare e 

agevolare la realizzazione degli obiettivi stabiliti dal PNRR, dal PNC nonché dal Piano 

nazionale integrato per l'energia e il clima 2030 di cui al regolamento (UE) 2018/1999 del 

Parlamento europeo e del Consiglio, dell'11 dicembre 2018»; 

VISTO in particolare, l’Allegato II.1 al decreto legislativo n. 36/2023 recante «Elenchi degli 

operatori economici e indagini di mercato per gli affidamenti di contratti di importo 

inferiore alle soglie di rilevanza europea»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, 

del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione europea del 28 settembre 

2021; 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107» e, in particolare, l’art. 45, comma 2, lett. 

a); 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante 

«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze 

semestrali di rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le 

modalità, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, 

fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché 

dei milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi 

informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 11 ottobre 2021, recante «Procedure 

relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui 

all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente scolastico in materia negoziale, come 

definiti dall’art. 25, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, dall’art. 1, comma 78, 

della Legge n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 

129/2018; 



VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti 

PNRR»; 

VISTA  la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, 

Componente 1), denominata «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica»; 

VISTO  il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante 

«Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di 

cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTI  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il 

Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 

gennaio 2024; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815 del 2 

agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei 

connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTA  la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria 

Generale dello Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni 

attuative»; 

VISTO  il Decreto MIM n. 170 del 24.06.2022 “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le 

azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di 

investimento 1.4”; 

VISTO in particolare, l’Allegato n. 2 al predetto decreto, che prevede il finanziamento destinato a 

questa Istituzione scolastica per l’importo di € 161.647,70; 

VISTE  le Istruzioni operative prot. n. 0109799, del 30 dicembre 2022, adottate dal Ministero 

dell’istruzione e del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4 Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica e, in particolare, il paragrafo 

3, sezione «Tipologie di attività del progetto e le opzioni semplificate di costo»; 

VISTA  la nota MIM prot. n. 0021092 del 20.02.2023, “Chiarimenti e Faq”;  

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) deliberato dal Consiglio di Istituto 

(delibera n. 27 del 23-12-2022) e successive modificazioni e integrazioni (delibera n. 30 

del 29-12-2023); 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 36 dell’8-01-2024 di approvazione del Programma 

Annuale dell’Esercizio finanziario 2024; 

VISTI  il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e 

dal Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR, prot. n. 51630 del 18-03-2023; 

VISTO  il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. 

n. 4228  del 27-03-2023;  



PRESO ATTO dell’Avviso per la selezione di personale interno per le attività relative ai percorsi 

individuali di Mentoring e orientamento prot. n. 11287  del 19-07-2024; 

CONSIDERATO che la scadenza indicata nel succitato Avviso per la presentazione delle candidature 

è stata fissata alle ore 13:00  del 26-07-2024; 

PRESO ATTO che all’indirizzo PEC peic81200e@pec.istruzione.it e agli uffici di protocollo di questo 

Istituto Scolastico, entro il termine fissato, non son pervenute istanze di partecipazione 

da parte del personale interno all’Istituzione, relativamente ai percorsi di Mentoring ed 

orientamento; 

PRESO ATTO della dichiarazione del RUP relativa all’Esito della procedura interna per il 

conferimento degli  incarichi individuali di “Mentoring e Orientamento, prot. n. 11575 del 

7-08-2024; 

CONSIDERATO che, come certificato dalla suddetta dichiarazione, non sono pervenute 

candidature da parte di esperti interni per i percorsi di Mentoring e Orientamento; 

CONSIDERATA  pertanto, la necessità di coprire e dare esecuzione con urgenza alle edizioni dei 

percorsi di Mentoring e orientamento; 

VISTA  la Delibera A.N.AC. n. 122 del 16 marzo 2022; 

VISTO  che il servizio in parola è stato inserito nel programma biennale degli acquisti di servizi e  
            forniture di cui all’art. 21, comma 1, del d.lgs. n. 50/2016, con attribuzione del Codice  
            Univoco di Intervento (CUI) n. S80014910683202300003 aggiornato con delibera del 

Consiglio di Istituto (Commissario straordinario) n. 61 del 26-06-2024; 
VISTO l’art. 48, comma 3, del decreto legislativo n. 36/2023, il quale prevede che «Restano fermi 

gli obblighi di utilizzo degli strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti 

disposizioni in materia di contenimento della spesa»; 

VISTO l’art. 1, comma 449, della L. 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dall’art. 1, 

comma 495 della L. n. 28 dicembre 2015, n. 208, il quale prevede che tutte le 

amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese le scuole di ogni ordine e 

grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate da Consip 

S.p.A.; 

DATO ATTO della non esistenza di Convenzioni Consip attive in merito al servizio di Mentoring ed 

orientamento; 

VISTA  l'indagine conoscitiva di mercato svolta in modo informale attraverso colloquio intercorso 

con agente di commercio Sig. Maurelli Daniele e illustrazione del servizio  garantito dal 

fornitore individuato, previa disponibilità formalmente espressa; 

VERIFICATO che la fornitura del servizio in oggetto è presente sul MEPA e che l’Istituzione 

Scolastica procederà, pertanto, all’acquisizione del suddetto servizio mediante lo 

strumento della Trattativa diretta sul Mercato elettronico della Pubblica 

Amministrazione (MEPA); 

VISTO che la sopraindicata indagine di mercato, relativa al servizio di cui sopra, ha consentito di 

individuare l’Operatore Economico  PC 75 sas di Corazzini Maurizio & Co  P.IVA 

01600020687 con sede legale in  Viale Pindaro 87, 65100 Pescara, da invitare alla 

procedura di affidamento tramite lo strumento della trattativa diretta sul MEPA; 

PRESO ATTO  che l’Istituto procederà all’avvio di una Trattativa Diretta sul MePA con il predetto 
operatore economico; 

CONSIDERATO che l’affidamento in oggetto è finalizzato a consentire l’effettivo raggiungimento di 

target e milestonee degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 
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CONSIDERATO di prevedere una durata contrattuale pari a 3 mesi salvo proroghe; 

CONSIDERATO che la spesa complessiva per il servizio in parola è stata stimata in € 50.400,00 (IVA 

inclusa) per i percorsi di Mentoring e Orientamento e che comunque deve essere 

inferiore ad € 140.000,00, IVA esclusa; 

Considerato che l’operatore dovrà presentare all’Istituto apposita garanzia definitiva ai sensi 

dell’art. 53, comma 4, del decreto legislativo 36/2023, prima della stipula del contratto o 

comunque entro altro termine che sarà indicato dalla Stazione Appaltante; 

TENUTO CONTO che la verifica dei requisiti di carattere generale avverrà in capo all’operatore 

economico, ai sensi dell’art. 17, comma 5, del decreto legislativo n. 36/2023; 

TENUTO CONTO che per espressa previsione degli articoli 18, comma 3, lett. d), e 55, comma 2, 

del decreto legislativo n. 36/2023, non si applica il termine dilatorio di stand stilldi 35 

giorni per la stipula del contratto; 

VISTO l'art. 15, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, il quale prevede l’individuazione di 

un responsabile unico del progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento e 

l’Allegato I.2 recante «Attività del RUP»; 

VISTO l’art. 6-bis della citata legge n. 241/90 e l’art. 16 del decreto legislativo n. 36/2023, relativi 

all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del progetto in caso di conflitto di 

interessi e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto 

(anche potenziale); 

RITENUTO che il Dirigente scolastico, Dott.ssa M. Teresa Marsili, risulta pienamente idonea a 

ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti 

richiesti dall’art. 15, comma 2, del decreto legislativo n. 36/2023 e dagli artt. 4 e 5 

dell’Allegato I.2 al medesimo decreto legislativo n. 36/2023; 

CONSIDERATO che il Dirigente scolastico, Dott.ssa M. Teresa Marsili, ha sottoscritto la 

dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 1, commi 65 e 67, della Legge n. 266/2005, in virtù del quale l’Istituto è tenuto ad 

acquisire il codice identificativo della gara (CIG); 

DATO ATTO che il RUP, provvederà nella sezione Anac Form (MEPA) ad acquisire il CIG ordinario; 

VISTE  le disposizioni di cui all’art. 20, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, all’art. 

1,comma 32, della legge del 6 novembre 2012, n. 190 e all’art. 3 del decreto legislativo n. 

33/2013, secondo cui gli atti relativi alle procedure di affidamento sono oggetto di 

pubblicazione obbligatoria; 

CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento, pari ad € 50.400,00  (I.V.A. 

inclusa), trovano copertura nel Programma annuale per l’anno 2024; 

PRESO ATTO dell’art. 50 co. 1 lett. b) D. Lgs.36/2023, “l’affidamento diretto dei servizi e forniture, 

ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo 

inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, 

assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse 

idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in 

elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante 

«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 

Amministrazione», 

 



DETERMINA 

Per i motivi espressi nella Premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
 
o Di avviare la procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 comma1 lett.b) del 

D.Lgs. 36/2023, da espletarsi mediante lo strumento della Trattativa diretta sul MEPA, per 
l’implementazione del percorso di Mentoring e di orientamento in attuazione del progetto“ 
Tink Different ”, per un importo pari a € 50.400,00 (cinquantamila400/00), con l’Operatore 
Economico PC 75 sas di Corazzini Maurizio & Co  P.IVA: 01600020687 con sede legale in  
Viale Pindaro n. 87, 65100 Pescara; 
 

o Ai sensi dell’art.15 del D.Lgs.36/2023 viene individuato quale Responsabile Unico del 
Procedimento, il Dirigente Scolastico Dott.ssa M. Teresa Marsili; 
 

o Di conferire mandato al suddetto RUP per l’espletamento della procedura, nonché la delega 
alla sottoscrizione del contratto stipulato a seguito dello svolgimento della procedura; 

 
o Di autorizzare la spesa complessiva di € 50.400,00 I.V.A. inclusa, da imputare sul capitolo 

A03/28 dell’esercizio finanziario 2024; 
 

o Di pubblicare la presente Determina sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla 
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, rinvenibile al seguente link 
https://trasparenza-pa.net/?codcli=SR27165&node=160695 .  

 
 

Il RUP 
 Dirigente Scolastico 

  M. Teresa Marsili 
                                                                     prof. ssa Maria Teresa MARSILI  

                                                                                    Documento firmato digitalmente ai sensi del  Codice 
                                                                                    dell’Amministrazione digitale e a normativa connessa 
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