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Riferimento: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza
Investimento Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).

Oggetto: AVVISO PER INDIVIDUAZIONE ESPERTI E TUTOR INTERNI/ESTERNI per la realizzazione dei percorsi didattici per le
STEM e dei percorsi di MENTORING e orientamento anche con il coinvolgimento delle famiglie (Intervento A), nell’ambito
delle azioni previste dal progetto “STEM, la nostra crescita”, linea di Investimento PNRR 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi”, Missione 4 —Componente 1 del PNRR. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e Multilinguistiche (D.M.
65/2023).

Identificativo Progetto - M4C113.1-2023-1143-P-41333
CUP - C24D23002440006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art. 7, comma 6;

VISTA  lalegge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e,
in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
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VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;
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VISTA  la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti» e, in particolare, 'articolo 1, comma 7, lett. a), che prevede la
«valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all’italiano nonché alla
lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea, anche mediante |'utilizzo della metodologia Content language
integrated learning»;

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione del sistema di
formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo funzionale alla
valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge
13 luglio 2015, n. 107» e, in particolare, I'articolo 16-ter, introdotto dall’art. 44, comma 1, lett. i), del decreto-legge
30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure
urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)», il quale prevede che, nell’ambito
dell’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche innovative e
alle competenze linguistiche e digitali, a decorrere dall’anno scolastico 2023/2024, fermo restando quanto previsto
dall’articolo 1, comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria che
ricomprende le competenze digitali e I'uso critico e responsabile degli strumenti digitali, e istituito un sistema di
formazione e aggiornamento permanente dei docenti di ruolo;

VISTA  la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell’insegnamento scolastico dell’educazione civica» e, in
particolare, 'articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108,
recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113,
recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233,
recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione
delle infiltrazioni mafiose;

VISTA la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, 'articolo 24-bis, relativo allo sviluppo delle
competenze digitali;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante
«Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare,
I'articolo 44, comma 1, lett. i) e I'art. 47, comma 5;
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VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, recante
«Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e attrazione degli
investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTA  la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2023 e bilancio
pluriennale per il triennio 2023-2025» e, in particolare, i commi 547 — 554, in tema di iniziative per il rafforzamento
delle competenze STEM, digitali e di innovazione da parte degli studenti in tutti i cicli scolastici;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’'Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle societa della
conoscenza europee;

VISTA  la Raccomandazione del Consiglio dell’'Unione europea sul programma nazionale di riforma 2020 dell’ltalia che
formula un parere del Consiglio sul programma di stabilita 2020 dell’ltalia che richiede, tra 'altro, di investire
nell’apprendimento a distanza, nonché nell’infrastruttura e nelle competenze digitali di educatori e discenti, anche
rafforzando i percorsi didattici relativi alle discipline STEM;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio 2021,
che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;

VISTA  la Risoluzione del Parlamento europeo del 10 giugno 2021 (2022/C 67/18) sulla promozione della parita tra donne
e uomini in materia di istruzione e occupazione nel campo della scienza, della tecnologia, dell’ingegneria e della
matematica (STEM);

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 3.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata
«Nuove competenze e nuovi linguaggi»;

RILEVATO che il Piano nazionale di ripresa e resilienza, nell’ambito della citata Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1, relativamente alla suddetta Linea di Investimento, prevede, tra le altre cose, che «la misura mira a
promuovere |'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti
a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, con particolare riguardo verso le pari opportunita»;

VISTA  la Decisione di esecuzione del Consiglio UE relativa all’approvazione della valutazione del piano per la ripresa e la
resilienza dell’ltalia che, in relazione alla predetta Linea di Investimento, prevede che la «misura mira a promuovere
I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare
le competenze STEM, digitali e di innovazione. La misura si rivolge alle studentesse e prevede un approccio di piena
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interdisciplinarita. L'intervento mira a garantire pari opportunita di genere in termini di approccio metodologico e
di attivita di orientamento STEM»;
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RILEVATO che i target collegati alla Linea di Investimento prevedono, rispettivamente, che almeno 8.000 scuole abbiano
attivato e svolto progetti di orientamento STEM entro il 30 giugno 2025 (M4C1-16) e che siano stati erogati almeno
1.000 corsi di durata annuale di lingua e metodologia a tutti gli insegnanti entro il 30 giugno 2025 (M4C1-17);

VISTA  la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA  la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo
2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del personale del
comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del
18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad
oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi
nazionali (P.O.N.)»;

VISTA  la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le tempistiche
e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto
finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degliinvestimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori
elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse
finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione
di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla gestione
finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre
2020, n. 178»;
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VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 23 febbraio 2023 che ha modificato la tabella A allegata al
sopra citato decreto MEF del 6 agosto 2021»;

VISTO [l'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)-
Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA  la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato —n.
4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-
legge n. 80 del 2021- Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65, con il quale sono state ripartite le risorse
tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 «Nuove competenze e nuovi linguaggi»
della Missione 4, Componente 1 — Istruzione e ricerca, del PNRR, finanziata per complessivi euro
1,1 miliardi;

VISTO in particolare, I'Allegato 1, «Quota A», al predetto decreto n. 65 del 2023, che prevede il finanziamento destinato
all'lstituto Comprensivo Pescara 1, accorpato a questa Istituzione Scolastica a far data dal 01.09.2024, per
I'importo di € 52.992,96;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184, recante «Adozione delle Linee Guida
per le discipline STEM»;

VISTE le Linee guida per le discipline STEM, finalizzate ad introdurre nel PTOF delle Istituzioni scolastiche ed educative
statali azioni dedicate a rafforzare nei curriculi lo sviluppo delle competenze matematicoscientifico-tecnologiche e
digitali legate agli specifici campi di esperienza e I'apprendimento delle discipline STEM, anche attraverso
metodologie didattiche innovative;

VISTA  la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito del 24 ottobre 2023, n. 4588, con la quale sono state trasmesse
le Linee guida per le discipline STEM ai dirigenti scolastici, ai docenti e a tutti gli studenti;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, adottate dall’Unita di Missione PNRR del Ministero
dell’lstruzione e del Merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023)» e, in particolare, il paragrafo 3, sezione «Le tipologie di attivita di formazione e
le opzioni semplificate di costo»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;
VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera n. 69 del 14.02.2024;

VISTA  la proposta progettuale “STEM, la nostra crescita” presentato dall’lstituto Comprensivo Pescara 1 in attuazione
della linea diinvestimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente
1 del PNRR;

VISTO I'accordo di concessione prot. n. 0034767 del 29.02.2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto “STEM, la nostra crescita” e contestuale autorizzazione alla spesa;
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VISTO il proprio decreto prot. n. 12950/VI-2 del 07.10.2024 di formale assunzione in bilancio delle somme assegnate per
la realizzazione del progetto;
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VISTA la determina prot. n. 12951/VI-2 del 07.10.2024 di assunzione dell’incarico di RUP del progetto: “STEM, la nostra
crescita” in attuazione della linea di Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1 del PNRR (D.M. 65/2023), Identificativo Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-41333;
CUP: C24D23002440006;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto “STEM, la nostra crescita” in attuazione della linea di investimento 3.1.
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” di avvalersi della collaborazione di docenti esperti interni/esterni e docenti
tutor interni/esterni all’lstituto, in possesso di idonei requisiti per la realizzazione di n. 10 percorsi didattici,
formativi e di orientamento in relazione allo sviluppo delle competenze STEM per alunni della scuola dell’infanzia,
primaria e secondaria di | grado dell’istituto e n. 4 percorsi di mentoring e orientamento allo studio e alle carriere
STEM con il coinvolgimento delle famiglie (Intervento A);

VISTO il proprio decreto prot. n. 14096 del 21.10.2024 di avvio della procedura di selezione di n. 10 esperti e n. 10 tutor
interni all'lstituto Comprensivo Pescara 7 per la realizzazione di 10 percorsi didattici destinati ad alunni di scuola
dell'infanzia, primaria e secondaria di | grado;

VISTO I"avviso prot. n. 14171 del 21.10.2024 di selezione per il conferimento di n. 10 incarichi individuali di esperti interni
e n. 10 incarichi di tutor interni per la realizzazione di 10 percorsi didattici per le STEM, destinati ad alunni di scuola
dell’'infanzia, primaria e secondaria di | grado;

VISTA  la determina prot. n. 15554 del 05.11.2024 per I'avvio di una procedura di selezione di personale interno all’Istituto
0, in subordine, ad altri Istituti scolastici, per la realizzazione di percorsi per il tutoraggio e mentoring per
I'orientamento agli studi e alle carriere STEM anche con il coinvolgimento delle famiglie;

VISTI  gli incarichi assegnati a docenti interni all’Istituto per i ruoli di esperto e tutor in riferimento a n. 10 percorsi
formativi;

CONSIDERATE le rinunce per alcuni incarichi gia assegnati fatte pervenire a questo ufficio;

RITENUTO che l'lstituzione scolastica debba procedere ad individuare le altre figure richieste per la realizzazione dei
restanti moduli attraverso una nuova ricognizione presso il personale interno/eterno all’Istituzione procedendo, in
subordine, a una selezione tra il personale interno ad altre istituzioni scolastiche o esterno ad esse;

CONSIDERATO che in caso di un numero di candidature inferiore alle effettive necessita sara possibile accertare la
disponibilita dei docenti interni interessati a ricoprire I'incarico di esperto o di tutor per piu percorsi, si da
completare tutte le edizioni previste dal progetto;

CONSIDERATO che nel caso in cui, all’'esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno
dell’lstituzione Scolastica, si procedera alla stipula con i suddetti di una Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al personale
dipendente dell’lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non
possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di
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contingenti;

1 570 COMPRENSy,
G Sy 0

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso il seguente ordine di
priorita:
a) ricognizione del personale interno all’lstituzione
b) ricognizione di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);
c) ovenon sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto

di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra
Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi a docenti esperti
interni/esterni per |'erogazione dei percorsi formativi e dei percorsi di mentoring e orientamento Stem ancora
mancanti, destinati agli alunni dell’Istituto per la realizzazione del progetto “STEM, la nostra crescita” nell’ambito
della linea di investimento 3.1, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura «Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)»;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto del presente
Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del
PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del progetto, ai sensi dell’art. 5 della
legge n. 241 del 1990, la dott.ssa Rossella Di Donato, in qualita di Dirigente Scolastico, che risulta pienamente
idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del progetto
in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto
(anche potenziale);

CONSIDERATO che la dott.ssa Rossella Di Donato ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di
interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,
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DETERMINA

Articolo 1 — OGGETTO DELL'INCARICO

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») é diretto all’avvio di una procedura di selezione comparativa,
attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione delle seguenti figure:

o n. 06 esperti interni/esterni all’lstituto e n. 05 docenti tutor interni/esterni in possesso di idonei requisiti per la
realizzazione din. 06 percorsi didattici per le STEM, destinati ad alunni di scuola dell’infanzia, primaria e secondaria
di | grado:

PERCORSI FORMATIVI DESTINATARI n. ore FIGURE RICHIESTE

lassi 1 sc. primaria “G.

1, | CODING E PENSIERO chzzlri” :Z|5;|$a5r;ann?sc 18 1 ESPERTO 1 TUTOR
" | COMPUTAZIONALE 1 . . '
infanzia “Andersen”

e 1 . orimaria Mg
, | copin e pensiero o alunni 5 anm . nfanata 18 1 ESPERTO /
" | COMPUTAZIONALE 2 . .o

Fontanelle

classi 2¢, 3¢ sc. primaria “G.

3. L’ORTO TRA SCIENZE E MATEMATICA 1 Rodari” 18 1 ESPERTO 1 TUTOR
odari
, classi 2¢, 3¢ sc. primaria
4. | L'ORTO TRASCIENZE E MATEMATICA2 | ", 18 1 ESPERTO 1 TUTOR
PERCORSO DI AVVIO ALLO STUDIO . . .
) | classi 4¢, 58 sc. primaria
5. DELLE SCIENZE NATURALI: suoni, colori | , ) 18 1 ESPERTO 1 TUTOR
o G.Rodari
ed emozioni 1
PERCORSO DI AVVIO ALLO STUDIO . ) .
. | classi 4¢, 5¢ sc. primaria
6. DELLE SCIENZE NATURALI: suoni, colori 18 1 ESPERTO 1 TUTOR

“G.Rodari”
ed emozioni 2

o n.04 espertiinterni/esterni in possesso di idonei requisiti per la realizzazione dei seguenti percorsi per il tutoraggio
e mentoring per I'orientamento agli studi e alle carriere STEM anche con il coinvolgimento delle famiglie:

PERCORSI DI ORIENTAMENTO DESTINATARI n. ore FIGURE RICHIESTE

siSTEMiamo le idee: percorso di
1. multimedialita per esplorare linguaggi alunni sc. sec. | grado 10 1 FORMATORE MENTOR ESPERTO
digitali e strumenti creativi
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Scienza in azione: percorso per guidare

2. gli studenti nello studio delle Scienze e alunni sc. sec. | grado 10 1 FORMATORE MENTOR ESPERTO
nella applicazione al mondo reale
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Navigare nel futuro: percorso di

3. informatica per sviluppare competenze | alunnisc. sec. | grado 10 1 FORMATORE MENTOR ESPERTO
digitali e di programmazione

Impariamo a pensare!: percorso

4. orientativo di educazione al pensiero alunni sc. sec. | grado 10 1 FORMATORE MENTOR ESPERTO
logico e filosofico

Articolo 2 — SOGGETTI INTERESSATI: ORDINE DI PRECEDENZA
La procedura di reclutamento prevede il seguente ordine di precedenza:

1. prioritariamente personale interno all’Istituto Comprensivo Pescara 7, in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso
di selezione;
in subordine:
2. personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso di selezione;

3. personale appartenente ad altra Pubblica Amministrazione, ma non ad Istituzioni Scolastiche, in possesso dei
requisiti previsti dall’Avviso di selezione, ai sensi dell'art. 7 ¢. 6 D.Lgs. 165/2001;

4. personale esterno alla Pubblica Amministrazione, (professionisti autonomi privati, pensionati...), in possesso dei
requisiti previsti dall’Avviso di selezione e con documentate esperienze professionali.
A parita di punteggio sara data priorita al candidato di minore eta, in applicazione del disposto di cui all’art.3 della legge

127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge 191/1998.

In caso di ulteriore parita di punteggio, si procedera al sorteggio.

Articolo 3 — REQUISITI DI AMMISSIONE

1. Sono ammessi a partecipare alla presente selezione:

i dipendenti in servizio presso questa Istituzione scolastica;

i dipendenti in servizio presso altre Istituzioni scolastiche (cd. collaborazioni plurime);

i dipendenti in servizio presso altre Amministrazioni Pubbliche diverse dall’Amministrazione scolastica;
i soggetti privati esterni, riferito a persone fisiche.

o o T o

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

a. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
b. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
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c. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
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i. riferisce;

e. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

f.  non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

g. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

h. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

i. nonsitrovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I’esercizio
dell'incarico;

j. sianoin possesso di comprovate conoscenze pedagogiche, di progettazione didattica e organizzativa.

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione, sara
motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscritta.

4. l'lstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Articolo 4 — CRITERI DI SELEZIONE

1. Aifini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti:

o il possesso di titoli di studio afferenti all’area STEAM e comprovate competenze pedagogiche e didattiche
finalizzate a potenziare le conoscenze e le abilita degli alunni negli ambiti di riferimento di ciascun modulo;

o il possesso di competenze in merito ad approcci metodologici e didattici fondati sulla laboratorialita e sul
learning by doing, sul problem solving e sull’utilizzo del metodo induttivo, sullo sviluppo del pensiero scientifico,
dei processi logici e sulla capacita di attivazione dell’intelligenza creativa;

« esperienze significative in ambito scientifico e nel settore dell'innovazione didattica e digitale.

2. | candidati saranno valutati comparativamente da una commissione appositamente nominata, sulla base del
curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio presentati, come indicato nella tabella di valutazione che riporta i
criteri per la selezione di esperti e tutor per percorsi relativi al PNRR approvati dal Consiglio di Istituto con delibera n.
74 del 22.04.2024;

3. L'istanza va prodotta tramite I'allegato predisposto e corredata da CV in formato europeo che attesti le competenze e
le esperienze formative acquisite, inerenti al compito richiesto;

Ollinisters dotl Fitouasione _-._":. Ttaliadomani
o ded OMlerita :

AN NAZIONALE U RAPRESA, E RESILENZS

FUTURA :RUITALA DI DOMARNI salions europes




4.

Ministero dell’ Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO PESCARA 7

Via Virgilio, 27 — 65127 PESCARA — Tel. 085.61284 — 085.4519383

Cod.Fisc. 91117670686 - Codice Univoco dell’Ufficio: UFUKCI1
E-mail: peic830004@jistruzione.it; PEC:peic830004@pec.istruzione.it
www.icpescarasette.edu. it

FUTURA F:RUTALA b bomani
| e A | LU

[l Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza lavorativa o formazione per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio, e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione
allegata;
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Per esperienza lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti all’ambito
professionale del presente Awviso;

Saranno valutate solo le candidature pervenute nel termine indicato e verranno considerati i titoli, le esperienze e le
attivita debitamente documentati attraverso la compilazione dei modelli allegati al presente Awviso.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

Criteri di ammissione:
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda
« peril personale interno e per le istanze di collaborazione plurima, essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico

PUNTEGGIO

ISTRUZIONE e FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE PUNTI MASSIMO
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO vecchio ordinamento o magistrale 20
verra valutata una sola laurea 20
A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO - in alternativa al punto A1 10
verra valutata una sola laurea
A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA - in alternativa ai punti A1 e A2 5
verra valutato un solo titolo
A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
AS5. MASTER UNIVERSITARIO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
CERTIFICAZIONI NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
B1. COMPETENZE I.CT. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR .

o 5 punti cad 10
max 2 certificazioni
B2. Ulteriori COMPETENZE CERTIFICATE afferenti al settore specifico per cui si concorre .

L 2 punti cad. 4
max 2 certificazioni
ESPERIENZE PROFESSIONALI NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
C1. ESPERIENZE DI ESPERTO documentate in tematiche inerenti all’argomento della )

. . ) 2 punti cad. 20

selezione presso scuole statali max 10 esperienze
C2. ESPERIENZE DI ESPERTO documentate presso altre istituzioni, in tematiche inerenti 1 bunto cad 6
all’largomento della selezione (non coincidenti con quelle del punto C1) max 6 esperienze P '
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C3. PUBBLICAZIONI documentate e/o CONDUZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE inerenti 5 bunti cad 8
al’argomento della selezione max 4 esperienze P '
C4. FREQUENZA DI CORSI DI FORMAZIONE da min. 15 ore, con rilascio di attestato :

- 2 punti cad. 10
max 5 corsi
C4. ATTIVITA PROGETTUALI, DIDATTICHE E LABORATORIALI documentate, inerenti
all’oggetto dell’incarico e alla tematica dello stesso max 6 attivitd 2 punti cad. 12

TOTALE 100

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR D’AULA

Criteri di ammissione:

e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda
e peril personale interno e per le istanze di collaborazione plurima, essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico

PUNTEGGIO

ISTRUZIONE e FORMAZIONE PUNTI
STRUZIONE e FORMAZIO MASSIMO
A1l. LAUREA vecchio ordinamento o magistrale verra valutata una sola laurea 15
A2. LAUREA triennale in alternativa al punto A1 10 15
A3. DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA in alternativa ai punti A1 e A2 5
CERTIFICAZIONI
B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR max 1 certificazione 5 5
B2. Ulteriori COMPETENZE CERTIFICATE afferenti al settore specifico per cui si concorre .

o 2 punti cad. 4
max 2 certificazioni
ESPERIENZE PROFESSIONALI NELLO SPECIFICO SETTORE [N CUI S| CONCORRE
C1. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) nei progetti finanziati dal 3 ounti cad 24
fondo sociale europeo (PON — POR- PNRR etc.) - max 8 esperienze P '
C2. ESPERIENZE DI COORDINATORE / VALUTATORE (min. 20 ore) nei progetti finanziati dal 5 ounti cad 50
fondo sociale europeo (PON — POR- PNRR ETC.)- max 10 esperienze P '
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C3. ESPERIENZA DI DIREZIONE, COORDINAMENTO, ORGANIZZAZIONE PROGETT]; 20
FUNZIONE STRUMENTALE- max 10 esperienze 2 punti cad.
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO DEL PERCORSO documentate attraverso
pubblicazioni o frequenza di corsi di formazione (min 12 ore) per i quali e stato rilasciato 2 punti cad. 12
un attestato - max 6 attivita

TOTALE 100

Articolo 5 — COMPITI DELLE FIGURE PROFESSIONALI

1. Ruolo di figura professionale ESPERTO

*  \Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura

* Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

*  Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso

* Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli stessi

*  Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario

*  Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di
competenza

*  Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti

* Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

e Controllare I'avanzamento dei percorsi

* Alimentare la piattaforma di avanzamento

* Redigere relazione periodica concordata con il Team

* Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati, metodi
di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

2. Ruolo di figura professionale TUTOR : il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento
dei discenti e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita:

* predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi

*  accertarsi che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti,
degli esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

* accertarsi dell’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto formativo;

* segnalare in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto in
relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;
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e curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti in
itinere o anche prima/dopo l'intervento formativo;

e partecipare alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano

* Inserire i dati relativi alla gestione del percorso

e registrare le anagrafiche

* inserire la programmazione giornaliera delle attivita

* concordare I'orario con gli esperti

* provvedere alla gestione della classe

e descrivere e documentare i prodotti dell’intervento

* inserire un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente messe in
atto
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2. Ruolo di figura professionale ESPERTO MENTOR

* Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

* Coinvolgere attivamente le famiglie degli alunni partecipanti nei percorsi di orientamento, in particolar modo
nella fase di restituzione delle esperienze di mentoring

* Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso

* Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli stessi

* Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario

*  Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di
competenza

e  Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti

* Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

*  Controllare 'avanzamento dei percorsi

* Alimentare la piattaforma di avanzamento

* Redigere relazione periodica concordata con il Team

* Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati, metodi
di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

Articolo 6 — DURATA DELL'INCARICO

1. Lattivita oggetto dell'incarico avra la durata di 18 ore per ciascun percorso formativo STEM e la durata di 10 ore per
ciascun percorso di mentoring e orientamento con il coinvolgimento delle famiglie, a decorrere dalla data di
conferimento dell’incarico fino al termine ultimo del progetto, fissato al 15.05.2025.
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2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine
di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito
in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.
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Articolo 7 — CORRISPETTIVO E MODALITA DI REMUNERAZIONE

1. Ilcompenso orario lordo per i percorsi formativi STEM é stabilito in € 79,00 (settantanove/00) per la figura del docente
esperto e di € 34,00 (trentaquattro/00) per la figura del tutor interno, tenuto conto dell’Unita di costo standard come
previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di
formazione e le opzioni semplificate di costo».

2. Il compenso orario lordo per la figura del docente formatore mentor esperto e stabilito in € 79,00 (settantanove/00),
tenuto conto dell’Unita di costo standard come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre
2023, paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

3. |l corrispettivo verra erogato previo effettivo svolgimento delle attivita al di fuori dell’orario di servizio e consegna di
tutto quanto necessario ai fini della rendicontazione (verbali, registri delle attivita, relazione finale...). Il compenso sara
accreditato in dipendenza della disponibilita delle risorse effettivamente erogate a seguito della gia comunicata
formale assegnazione.

4. In caso diincarico conferito a dipendente impiegato presso questa Amministrazione scolastica, oppure a dipendente
impiegato presso altra Istituzione scolastica (cd. collaborazioni plurime), la misura del compenso sopra stabilita & lordo
stato, comprensiva di ritenuta d’acconto, Irpef, IVA, imposta di bollo e di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale
ed assistenziale previsto dalla normativa vigente o che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative
a carico dell’Amministrazione scolastica;

5. In caso di incarico conferito a dipendente impiegato presso altra Pubblica Amministrazione diversa
dall’Amministrazione scolastica oppure a soggetto privato esterno persona fisica (lavoratore autonomo), la misura del
compenso sopra stabilita & lordo stato, comprensiva di ritenuta d’acconto, IRAP, imposta di bollo e di ogni altro onere
di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale previsto dalla normativa vigente o che dovesse intervenire per effetto
di nuove disposizioni normative a carico dell’Amministrazione scolastica e sara corrisposto dall’Amministrazione
scolastica previa presentazione di regolare documento fiscale (fattura elettronica o altra documentazione equivalente
ai sensi della normativa nazionale vigente), secondo il regime fiscale adottato dal soggetto incaricato.

Articolo 8 — MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 14:00 del
19 febbraio 2025 esclusivamente a mano presso la segreteria dell'istituto o via email all'indirizzo
peic830004 @istruzione.it ;
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Le istanze di partecipazione dovranno essere redatte sull’allegato A debitamente firmato in calce, corredato
dall’allegato B — autovalutazione titoli, dal Curriculum Vitae redatto secondo il modello europeo, dalla dichiarazione
di insussistenza di cause di incompatibilita (anch’essi debitamente firmati) e dalla fotocopia di un documento di
identita in corso di validita;
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Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede I'attribuzione di
punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegata;

La domanda di partecipazione include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché
I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n.
165/2001;

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I'esclusione.
L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

In caso di un numero di candidature inferiore alle effettive necessita sara possibile accertare la disponibilita dei docenti
interni interessati a ricoprire I'incarico di esperto o di tutor per piu percorsi, si da completare tutte le edizioni previste
dal progetto.

Articolo 9 — CAUSE DI ESCLUSIONE
Saranno cause tassative di esclusione:

1.
2.
3.

Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
Curriculum Vitae non in formato europeo;

Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Articolo 10 - SELEZIONE

1.

La valutazione di tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una Commissione appositamente
nominata dal dirigente scolastico

La Commissione procedera alla compilazione di un’apposita graduatoria sulla base della comparazione dei curricula,
dei titoli dichiarati dagli aspiranti, dei criteri di selezione per I'individuazione di esperti interni e dei punteggi specificati.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita e trasparenza, seguendo |'ordine di graduatoria
tenendo conto dei criteri di precedenza definiti nell’articolo 2. A parita di punteggio verra data priorita al candidato
con minore eta anagrafica.
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4. La graduatoria provvisoria sara pubblicata all’albo dell'lstituto per 5 (cinque) giorni, trascorsi i quali senza ricevere
alcun reclamo si procedera alla pubblicazione della graduatoria definitiva e all’assegnazione formale dell’incarico.
L'attribuzione dell’incarico avverra tramite apposito provvedimento. Avverso la graduatoria gli aspiranti potranno
produrre ricorso entro e non oltre 5 (cinque) giorni dalla data di pubblicazione. Avverso la graduatoria definitiva e
ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non
intervengano correzioni in “autotutela”.
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5. Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di
istanze pervenute. Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I'avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento,
per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

Articolo 11 — CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI

1. |soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta,
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato
con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 12 — TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'lstituto Comprensivo Pescara 7 con sede in Pescara, via Virgilio n. 27, alla quale ci si
potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: peic830004 @ pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituto Comprensivo Pescara 7 & Vargiu Scuola srl — raggiungibile al
seguente indirizzo e-mail: vargiuscuola@pec.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito il titolare del
trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente
Avviso, 0 comungue acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini
dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.
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Obbligo di conferimento dei dati
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Il conferimento di tali dati e obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione,
diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti o
successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati personali, la
rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del
trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal
Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del
Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafil e 4
del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 13 — RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

1. Aisensidellalegge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura di selezione &
la dott.ssa Rossella Di Donato, in qualita di Dirigente Scolastico dell’lstituto, e-mail istituzionale
peic830004 @istruzione.it, numero di telefono 085 61284.
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Articolo 14 — PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE

1. Il presente Awviso e pubblicato sull’Albo on line dell’Istituzione scolastica, nella Bacheca Docenti del sistema gestionale
Argo, nonché sul sito web dell’lstituto, nella sezione dedicata PNRR - FUTURA al link
https://www.icpescarasette.edu.it/pnrr-futura/

Il Dirigente Scolastico
(dott.ssa Rossella DI DONATO)

ROSSELLA DI DONATO
05.02.2025 09:14:02 UTC
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