
ISTITUTO COMPRENSIVO "TROIANO DELFICO"

Secondaria di I grado “T.Delfico” - Primaria “F. Di Blasio” -  Infanzia “De Zelis”
C.M. PEIC82600C  - MONTESILVANO

Al personale docente interno e di altre Istituzioni Scolastiche

Oggetto: Avviso di selezione Esperto psicomotricità per la scuola dell’infanzia per
docenti interni e di altre Istituzioni Scolastiche (collaborazioni plurime)

LA DIRIGENTE

Vista la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa»;
Visto  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;
Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107»;
Visto Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;
Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78,
della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;
Visto    il quaderno n° 3 – Istruzioni Incarichi Individuali Novembre 2020 del Miur;
Visto il “Regolamento per i contratti di prestazione d’opera con esperti ai sensi dell'art.45 del d.int.
n. 129/2018 interno dell’Istituto Comprensivo T.  Delfico approvato dal Consiglio di  Istituto nella
seduta del 24.01.2019 e successive modifiche;
Visto    il P.T.O.F. 2022/2025 di questo Istituto ed in particolare il Progetto Psicomotricità infanzia;
Considerata l’esigenza di individuare un docente esperto in Psicomotricità per l’Infanzia;

COMUNICA

che è aperta la procedura di selezione per la selezione di personale di un docente esperto in
Psicomotricità  per lo svolgimento di corsi rivolti agli alunni della  scuola  dell’Infanzia dell’I.C.
Troiano Delfico.

Art. 1. Compiti dell’Esperto
Il Progetto prevede lo svolgimento di un’ora a settimana – per un numero di settimane da definire
in sede contrattuale - di attività psicomotoria in forma ludica, rivolta a 6/7 gruppi di alunni della
scuola dell’infanzia, da svolgere in orario curriculare e negli spazi dei plessi scolastici dell’Infanzia.
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Il Progetto ha  come  finalità  il  miglioramento  dello  sviluppo fisiologico  e  coordinativo,  delle
percezioni sensoriali e del modo di interagire a contatto con coetanei e adulti.

Doveri dell’esperto 
 svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dall’Istituto;
 consegnare all’Istituto, al termine delle attività, l’eventuale materiale didattico utilizzato 

(documenti, diapositive, ecc..) al fine di documentare il percorso e lasciarne traccia nella 
scuola;

 predisporre degli strumenti di verifica e valutazione iniziale, intermedia e finale per 
monitorare i processi di apprendimento;

 consegnare presso gli uffici di segreteria i registri firmati e una relazione finale per 
rendicontare il lavoro svolto.

Obiettivo dei Moduli Formativi
Obiettivo del percorso è lo sviluppo degli schemi motori, delle capacità coordinative e di
orientamento nello spazio attraverso l’imitazione di semplici movimenti e la scoperta guidata, ma
anche il miglioramento dei processi di socializzazione, di accettazione degli altri, il confronto e la
comunicazione, l'ascolto e il rispetto delle regole, attraverso il gioco e lo storytelling.

Art. 2. Tempi di realizzazione:
Il percorso sarà realizzato da Ottobre 2023 a Giugno 2024 in presenza, in orario curriculare, nei
plessi della Scuola d’infanzia, secondo il calendario predisposto dall’Istituto.

Art. 3. Requisiti Generali di ammissione
I candidati dovranno essere in possesso, alla data di scadenza del termine stabilito dal presente
avviso, dei seguenti requisiti obbligatori:

1. cittadinanza italiana o straniera nei seguenti casi:
◦ solo per i cittadini di uno Stato membro dell’Unione Europea: di godere dei diritti civili e 

politici negli stati di appartenenza e di essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti 
per i cittadini della Repubblica Italiana;

◦ solo per i cittadini di paesi terzi: di essere titolare di un permesso di soggiorno CE per 
soggiornanti di lungo periodo oppure dello status di rifugiato oppure dello status di 
protezione sussidiaria;

2. non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti;
3. avere il pieno godimento dei diritti civili e politici;
4. non essere stato revocato, né dispensato, né licenziato per accertata colpa grave o dolo da 

un impiego pubblico o privato;
5. non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico o privato per aver conseguito lo 

stesso mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

Art. 4. Modalità di presentazione della domanda

La domanda per la candidatura dovrà essere presentata utilizzando il modello allegato al presente
avviso (ALLEGATO  1),  e  dovrà  riportare  la  seguente  dicitura  ‘Selezione  docente  in
Psicomotricità dell’infanzia’ a pena di esclusione entro il giorno 14/07/2023 esclusivamente
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tramite posta elettronica con lo stesso oggetto al seguente indirizzo : peic82600c@istruzione.it
o  pec:  peic82600c@istruzione.pec.it La  consegna potrà     avvenire  anche  brevi     manu     previo  
appuntamento         telefonico     con     la segreteria.  

Art. 5. Criteri di Selezione
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera della Dirigente in base
ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei
punteggi di seguito specificati

TITOLI CULTURALI Punteggio
Laurea magistrale in ‘scienze e tecnica dello sport’ o ‘Scienze 
motorie preventive ed adattative’.

fino a 95
da 96 a 105
da 106 a 110 voto 
110 e lode

Punti 4
Punti 6
Punti 8
Punti 15

Seconda Laurea magistrale in ‘scienze e tecnica dello sport’ o 
‘Scienze motorie preventive ed adattative’

fino a 105
da 106 a 110 e lode

Punti 5
Punti 10

Docente di ruolo di scienze motorie:
fino a 4 anni di servizio 
più di 4 anni di servizio

Punti 2
Punti 5

ALTRI TITOLI DI STUDIO POST LAUREA Punteggio
corso di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno,
(13) previsto dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero dalla
legge n. 341/90 (artt. 4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99 Punti 5
master di 1° o di 2° livello attivati dalle università statali o libere
ovvero da istituti universitari  statali  o pareggiati, ivi  compresi  gli
istituti di educazione fisica statali o pareggiati    nell'ambito    delle
scienze     dell'educazione     e/o  nell'ambito delle discipline
attualmente insegnate dal docente

  Punti 5

TITOLI PROFESSIONALI COERENTI CON LA FIGURA
PROFESSIONALE PER LA QUALE SI CONCORRE

Punteggio

Esperienze pregresse presso la scuola dell’infanzia (punti 5
ad incarico, con un minimo di 3 mesi di servizio/attività ad
incarico) Max 20 punti

Punti 5 per incarico 
Max. 20 punti

Esperienze pregresse presso altri ordini di scuola statale 
(punti 5 per incarico con un minimo di 3 mesi di
servizio/attività ) Max 10 punti

Punti 5 per incarico 
Max. 10 punti

Esperienze pregresse nella scuola dell’infanzia tramite
associazioni per progetti sportivi (CONI, Federazioni
Nazionali Sportive, FGC, ASD ecc.) (punti 5 per incarico
con un minimo di 3 mesi di servizio/attività ) Max 30

Punti 5 per incarico 
Max. 30 punti

Saranno esaminate  per  prime le  domande dei  docenti  interni  all’Istituto  e  solo  se  non ve ne
saranno, si passerà a valutare le domande dei docenti appartenenti ad altre istituzioni scolastiche.
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L'esito della selezione sarà comunicato mediante affissione all'Albo online della scuola e notificato
agli interessati tramite posta elettronica. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al
conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura valida. L’attribuzione degli
incarichi avverrà tramite provvedimento. 

In caso di parità di punteggio, l’incarico verrà assegnato al docente più giovane in graduatoria.

Art. 6 – Procedura di scelta del contraente
L’esame delle offerte sarà demandato alla Dirigente Scolastica

Scadenza     presentazione     domande:   14 luglio 2023

La nomina dell’esperto cui conferire l’incarico sarà effettuata dalla Dirigente. L’esito della 
selezione sarà comunicato all’interessato e pubblicato all’Albo dell’Istituto.
La Dirigente in base a quanto prescrive la normativa, procederà all’affidamento mediante 
nomina di ‘Conferimento d’incarico’.
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto, previa motivata esplicitazione 
formale:

- La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione alla selezione;

- La violazione degli obblighi contrattuali;

- La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.

- La risoluzione del contratto darà diritto all’Istituto di affidare, previo scorrimento della 

graduatoria al successivo avente diritto la prosecuzione dell’attività.

In caso di rinuncia dell'aggiudicatario, ci si riserva la facoltà di procedere all'affidamento 
seguendo l'ordine della graduatoria approvata dalla Dirigente.

Art. 7. Compensi
Il docente esperto sarà remunerato - per le ore di progetto effettivamente prestate, documentate e
relazionate con timesheet – con un compenso di € 35,00/h Lordo dipendente, corrispondenti a €
46,45/h Lordo Stato (onnicomprensivo degli oneri a carico dello Stato e delle ritenute previdenziali
ed erariali). 
Il numero di alunni e il massimo delle ore remunerabili sarà definito nel momento della stipula del
contratto, subito prima dell’inizio delle attività progettuali, quando sarà noto l’esatto ammontare
delle quote versate dalle famiglie degli alunni partecipanti.
Si  precisa  che  la  liquidazione  del  compenso  previsto,  debitamente  documentato,  avverrà  alla
conclusione delle attività.

Art. 8 Responsabile del Procedimento
Il Responsabile del Procedimento è la Dirigente, prof.ssa Vincenza Medina.

Art. 9. Disposizioni Finali
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso, si applicano le disposizioni previste dal
CCNL scuola in vigore e dal Codice Civile.
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Art. 10 – Fonte del Finanziamento

Il  DSGA ha provveduto ad imputare il  Progetto in esame nel Programma Annuale e.f. 2023 al
capitolo P02/04 ‘Progetto Psicomotricità Infanzia ‘ 3-2-9 Altre prestazioni Professionali e
specialistiche n.a.c..

Art. 11 - Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs 101 del 
10/08/2018

L’Istituto Comprensivo “Troiano Delfico fa presente, altresì, ai sensi dell'art.13 del (RGPD) UE 679
del 27 aprile 2016 2016/679 “Regolamento Europeo per la protezione dei Dati Personali” e del
D.Lgs n. 101 del 10 agosto 2018, che i dati personali forniti dalle ditte invitate, acquisiti dalla
scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli
obblighi di sicurezza e riservatezza)  finalizzato ad adempimenti richiesti dall'esecuzione di
obblighi di legge o di contratto, o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno
dover essere comunicati,  per le medesime esclusive finalità, a soggetti  cui  sia riconosciuta da
disposizione di legge la facoltà di accedervi. A tal proposito il titolare del trattamento è la Dirigente,
Prof.ssa Vincenza Medina

Art. 12 – Pubblicazione Avviso

ll presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'albo della scuola e alla  pagina
h t t p s : / / w w w . t r a s p a r e n z a - p a . n e t / ? c o d c l i = s c 2 8 2 7 8  Area Amministrazione
Trasparente/ Bandi di Gara e Contratti.

Si allega:

Allegato 1: Modello di Istanza di partecipazione

     LA DIRIGENTE
 f.to1 Prof.ssa Vincenza Medina

1 il documento è firmato digitalmente dalla Dirigente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 , sue modifiche successive e
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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